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PRIORITES THEMATIQUES SENEGAL

NIVEAU INTERCONTINENTAL - 5 REGIONS

Pays : SENECAL

Organisations :

Tenant compte des évolutions du contexte, de nos forces et faiblesses en tant qu’acteurs
structurés en réseaux, sur quels 3 secteurs/thémes prioritaires ( = quoi ?) et avec quelles

stratégies ( = comment, activités ?) liées au Travail Décent et aux droits a la Protection Sociale,
devrions-nous travailler ensemble (5 régions) en 2027-2031 ?

Proposition de secteur/théme intercontinental prioritaire 1:
Travail décent et Protection sociale inclusive, sensible au genre

Expliquez
Pourguoi estimez-vous que ce secteur/théme est prioritaire et nécessite d'étre travaillé au niveau
intercontinental (5 régions y compris Belgique) ?

-Le travail décent et |la protection sociale universelle constituent des enjeux mondiaux, inscrits a
I'’Agenda mondial et nécessitent une mobilisation des mouvements sociaux envers les
Organisations Internationales

-Le faible taux de couverture de protection sociale notamment pour certains groupes spéciaux
(travailleurs / euses des plateforme numériques), groupes vulnérables ( personnes agées,
personnes vivant avec un handicap, femmes) est un défi mondial nécessitant la mobilisation
internationale pour induire des changements

-L'ampleur des VBG devient plus importante et la ratification de la C 190 rencontre des difficultés
nécessitant une action a plusieurs niveaux pour relever les défis

-La portabilité des droits des travailleurs (euses) migrants (es) ne peut trouver une solution qu'a
travers des actions au niveau mondial

Quels types d'actions devraient étre menés par 'ensemble des organisations en synergie pour
atteindre le changement souhaité ? Pour chaque type d'actions, merci de décrire comment
proposez-vous de les mener pour assurer plus d'impact ?

e Mener un plaidoyer commmun pour l'adoption et la mise en ceuvre de conventions
bilatérales ou multilatérales sur la portabilité des droits sociaux.

e Créer des mécanismes de suivi et d'accompagnement des travailleurs migrants a travers
les régions.

e Renforcer la coopération entre syndicats d'envoi et de réception des travailleurs migrants
(échanges d'informations, assistance mutuelle, campagnes conjointes).

e Elaborer des propositions concrétes pour des régimes de protection sociale adaptés a ces
travailleurs (euses), avec financement solidaire.

e |nitierdescampagnesintercontinentales pour une protection sociale universelle, inspirées
des bonnes pratiques d'une région a I'autre.

e Renforcer les capacités syndicales a organiser ces travailleurs (euses) et a négocier leur

inclusion dans les politiques sociales nationales et globales.
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e Renforcer les alliances intercontinentales pour influencer les institutioﬁ%“ﬁ'\t@%ﬁtiW'
(OIT, FMI, Bangque mondiale, OCDE, OMC) afin de protéger les régimes publics de sécurité
sociale.

e Organiser des mobilisations et campagnes coordonnées sur les 5 continents autour de
moments clés (Journée mondiale du Travail Décent, Journée de la sécurité sociale).

e Plaidoyer pour la promotion des financements alternatifs pour la protection sociale (taxe
sur les transactions financiéres, lutte contre 'évasion fiscale, conditionnalité sociale des

aides internationales).

Proposition de secteur/théme intercontinental 2 :
Employabilité des jeunes (Accés a un emploi via la formation professionnelle)

Expliquez
Pourguoi estimez-vous que ce secteur/théme est prioritaire et nécessite d'étre travaillé au niveau
intercontinental (5 régions y compris Belgique) ?
e L'employabilité notamment des jeunes, est un enjeu majeur, mondial influencé par des
facteurs économiques, sociaux et technologiques supranationales.
e La reprise du marché du travail s'essouffle, malgré des améliorations, et I'écart entre les
besoins et les offres d'emplois persistent.

e Lechdmage des jeunes alimente I'insécurité et I'émigration clandestine

Quels types d'actions devraient étre menés par I'ensemble des organisations en synergie pour
atteindre le changement souhaité ? Pour chaque type d'actions, merci de décrire comment
proposez-vous de les mener pour assurer plus d'impact ?

e Campagnes de lobbying / Plaidoyer pour accés aux financements
e Accompagnement a I'entreprenariat social
e Synergies d'actions avec d'autres acteurs multi sectoriels pour I'appui a I'auto emploi

e Capitalisation et partage de bonnes pratiques sur I'employabilité des jeunes
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NIVEAU CONTINENTAL

Pays : SENECAL

Organisations :

Tenant compte des évolutions du contexte, de nos forces et faiblesses en tant qu’acteurs
structurés en réseaux, sur quels 3 secteurs/thémes prioritaires ( = quoi ?) et avec quelles

stratégies ( = comment, activités ?) liées au Travail Décent et aux droits a la Protection Sociale,
devrions-nous travailler ensemble dans le continent en 2027-2031 ?

Proposition de secteur/théme continental prioritaire 1:
Transition juste (protection sociale adaptative sensible au genre)

Expliquez
Pourguoi estimez-vous que ce secteur/théme est prioritaire et nécessite d'étre travaillé au niveau
continental (5 régionsy compris Belgique) ?

e L'impact disproportionné des changements climatiques: le continent africain est
particulierement vulnérable aux effets du changement climatique, et une transition
énergétique rapide et équitable est cruciale pour renforcer sa résilience

e Le potentiel de développement durable: la transition vers une économie verte peut
générer des opportunités économiques, créant des emplois et stimulant le
développement durable, tout en réduisant les émissions de carbone.

e L'importance de l'inclusion sociale: Une transition juste doit étre inclusive et ne pas laisser
personne de cbté, en tenant compte des besoins spécifiques des communautés et des
travailleurs.

e Tous les continents sont engagés dans des processus de transition économique. Sans
coordination, ces transitions risquent d'accentuer les inégalités

e La majorité des travailleurs en Afrique, en Asie, en Amérique latine et dans les pays arabes
operent encore dans l'informalité. La formalisation est un enjeu global qui nécessite des
réponses coordonnées et contextualisées.

e La transition juste et la souveraineté alimentaire nécessitent une approche globale qui

integre des aspects économiques, sociaux, environnementaux et politiques.

Quels types d'actions devraient étre menés par 'ensemble des organisations pour atteindre le
changement souhaité ? Pour chaque type d'actions, merci de décrire comment proposez-vous
de les mener pour assurer plus d'impact ?

e Création d'une plateforme syndicale intercontinentale sur la transition industrielle pour
échanger pratiques, stratégies et outils de négociation.
e Elaboration des recommmandations communes a porter dans les instances internationales

(OIT, G20, COP).
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e Promotion d'un pacte global pour l'emploi décent dans les ch¥FfaYI0HE W"
transcontinentales, incluant des exigences sur les conditions de travail et I'empreinte
écologique.

e Organisation des campagnes conjointes de plaidoyer sur les secteurs d'atténuation :
énergie, construction, textile, agriculture durable.

e Organisation d'une campagne mondiale pour un financement équitable des systémes de
protection sociale, incluant la fiscalité internationale (lutte contre I'évasion fiscale, taxation
des multinationales).

e Constitution d'un observatoire intercontinental de la protection sociale permettant de
documenter, comparer et promouvoir les bonnes pratiques.

e Organisation de plaidoyer pour l'intégration des objectifs de formalisation dans les
politiques publiques, les projets de transition énergétique, les marchés publics et les plans
d'investissement.

e Participation a des Coalitions avec les OSC en Afrique sur la justice climatique et le
financement climatique

e Participation a des campagnes sur la souveraineté alimentaire en Afrique

e Lancement d'une campagne syndicale mondiale "Du travail informel au travail décent",
avec des actions coordonnées dans chaque région.

e Capitalisation des trajectoires de formalisation réussies et les conditions nécessaires a leur

pérennité.

Proposition de secteur/théme continental 2

Extension et financement de la Protection Sociale

Expliquez

Pourguoi estimez-vous que ce secteur/théme est prioritaire et nécessite d'étre travaillé au niveau
continental (5 régionsy compris Belgique) ?

e Les populations africaines sont couvertes a 17,4% contre 839% pour I'Europe et |'Asie
centrale.

e Le niveau de couverture de la population intimement lié au niveau du financement
consacré a la protection sociale, qui est souvent percu comme une perte de ressources

e Nécessité de mobilisation des ressources supplémentaires pour garantir au moins une
couverture de protection sociale de base aux populations

e Une des causes de faibles ressources étant le poids de la dette (supranationale), une

stratégie continentale commune s'avere nécessaire

-Cette thématique nécessite une approche holistique et pluri stratégique, combinant des sources
de financement diverses, des mécanismes d'extension de la couverture, et une coordination inter-

étatique.

Quels types d'actions devraient étre menés par I'ensemble des organisations pour atteindre le
changement souhaité ? Pour chague type d'actions, merci de décrire comment proposez-vous
de les mener pour assurer plus d'impact ?
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Plaidoyer aupres des institutionnels continentales sous régionales, régionales pour le
financement de la protection sociale

Sensibilisation des populations des PTF, du privé sur le financement de la protection
sociale

Création et ou renforcement de réseaux d’échange, de veille et d'action politique et de
plaidoyer

Plaidoyer pour la reconversion de la dette

Plaidoyer pour des lignes directrices au niveau des institutions sous régionales pour

I'harmonisation des politiques de protection sociale (défragmentation)

ALE
EIT

Proposition de secteur/théme continental 3:
Formalisation ( transition de I'’économie informelle vers I'économie formelle)

Expliquez
Pourguoi estimez-vous que ce secteur/théme est prioritaire et nécessite d'étre travaillé au niveau
continental (5 régionsy compris Belgique) ?

Le poids de I'économie informelle en Afrique : Il y a un taux élevé d'informalité en Afrique.
Nombreux sont les domaines d'activité qui occupent la majeure partie des emplois
informels (unités économiques de transformation, de production et de services,
entreprises familiales non formelles, ...etc).

La formalisation a un lien avec le travail décent et la protection sociale : I' informalité
entraine un trés faible taux d'accés aux services de protection sociale. L'accés aux
financements et aux marchés publics pose d'énormes difficultés aux travailleurs et aux
chefs d’entreprises informelles

La formalisation constitue un enjeu au niveau supranational et mondial

Quels types d'actions devraient étre menés par 'ensemble des organisations pour atteindre le

changement souhaité ? Pour chaque type d'actions, merci de décrire comment proposez-vous
de les mener pour assurer plus d'impact ?

Capitalisation et partage des bonnes pratiques sur les processus et techniques de
formalisation

Plaidoyer pour lI'application effective de la recommmandation 204 de I'OIT sur la transition
de I'’économie informelle vers I'économie formelle ;

Plaidoyer envers les Organisations internationales lors des Conférences internationales de
I'OIT sur les mesures incitatives favorisant la mise en application de la R 204
Sensibilisation des travailleurs du secteur informel sur les procédures de formalisation
Atelier d’échanges et de partage d'expériences/ Voyage d'échanges d’expériences
Capitalisation et partage des bonnes pratiques sur les processus et techniques de

formalisation
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Apprentissages liés au programme 2022-2026, utiles PEUY!OM e SOLIDARITEN
le prochain programme 2027-2031

APPRENTISSAGE DU PROGRAMME ACTUEL & CONTEXTE

Sur la base du contexte national et international que vos connaissez, et sur la base du
programme actuel 2022-2026, quelles actions devrions-nous
» faire plus
> faire moins
continuer a faire
arréter de faire
commencer a faire

...dans le prochain programme 2027-2031 ?

Pour chacun des éléments (faire plus, faire moins...), indiquez maximum 3 actions

Faire plus en 2027-2031:

1. Des renforcements de capacités sur les défis mondiaux

2. Capitalisation : documenter les expériences
3.
Faire moins en 2027-2031:

1. Faire moins d'études et privilégier des guides pratiques
2.

3.

Continuer a faire en 2027-2031 :

1. Formation et rencontre d'échange de bonnes pratiques

2. Campagnes de plaidoyer
3.
Arréter de faire en 2027-2031:

1. Arréter le cloisonnement entre institutions, ministéres, programmes et partenaires
(sante, protection sociale, environnement, genre)

2.
3.
Commencer a faire en 2027-2031:

1. Initier des pass sanitaires mutualistes régionaux (ex. : carte UEMOA de couverture
sociale).

2. Etat des lieux continental et dégager les pistes d'apprentissage intercontinental

3. Considérer les membres alliés d'INSP!R Sénégal comme des membres a part entiére
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