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CUIDADO
PLATAFORMAS

Racismo
mundial esta
mas
exprimado
que nunca

sufrimiento
de los
migrantes
es alto

crisis
mundial

vinculado con
"racismo" y
"decolonizacion"

tema que divide
mucho
'emocionalmente'

afectación
directa de
las
juventudes y
mujeres

tema
dificil, un
poco
"taboo'

Más que un sector, es
una poblacion
beneficiaria. Como
incluir este tema de
trabajadores
migrantes? Tal vez
transversalmente? Por
evaluar

Tomar en cuenta
tambien la
migracion
interna a un
mismo pais
(rural - ciudad)

los migrantes
sufren de muchas
criticas y miedos de
parte de las
poblaciones y
politicos

No sé si muchas
copartes, en 4
continentes, ya
organizan a
migrantes, y tienen
esta experiencia?

depende mucho
de los politicos
en este caso (no
de una
empresa...)

algunos países
se resisten a
firmar acuerdos
binacionales,
regionales o
mundiales

Los convenios
existen pero
quasi ningun
pais a
ratificado

Racismo en
Belgica, la
poblacion no
esta en favor

no somos
especialistas
de ese tema

derecho
fundamental a
la proteccion
social de los
migrantes

convenios y
textos de la OIT
existen y dan un
marco
regulatorio
solido

experticia de
algunos
miembros en
contexto dificil
de migracio

ya hicimos una
campana sobre
"justicia
migratoria" con
CNCD-11.11.11 y
varias orga belgas
(punto de partida)

existe un
pacto
global de
migración

es un tema
consolidado
por la CSI

No tengo
mucho
optimismo
al contrario

hay
oportunidades
de articulacion
con aliados
como OIM, OIT

Escape game CSC -
sobre extrema
derecha para
combatir las ideas
que circulan sobre
ligraciones

El uso de
tecnología (online)
podría ser muy
interesante para
orientar a
migrantes, su
derechos, etc

intercambio
de buenas
practicas
entre
continentes

reforzar,
actualizar las
campañas
mundiales con
aliados como
OIT, CSI, OIM

campaña de incidencia
internacional de
denuncia de derechos
proponiendo reformas
migratorias integrales

seguimiento
al pacto
global

campana de
sensibilizacion
sobre los puntos
positivos de la
migracion

CADENAS DE VALOR

MIGRANTES

MEDIO AMBIENTE

poca
apropiacion de
normas e
instrumentos
internaiconales

el tema de los
"centres d'accueil' --
> presupuestos
nacionales/
regionales
(maltratos a
personas)

no tenemos
muchas
organizaciones
contrapartes
especialistas de
ese tema

Sector/tema/
población
tipicamente
intercontinental

Aliazansas
con otros
que tienen
expertisa

Tal vez tomar estos
trabajadores como
transversales, al
lado de otras
poblaciones
vulnerables?

sensibilizar para
apropiarse sobre las
estrategias mundiales
relativas a la defensa
de los derechos
trabajadores migrantes

En el programa
actual, fue pensado
muy desde arriba,
teoricamente, sin
mucha inclusión de
copartes

Juntar gente que
puede darse
cuenta de
realidades
distinctas en una
misma cadena

Tranajar con
los sectores
y las
sectoriales
mundiales

experticia solida
desde el
movimiento
obrero y ONG's/
sindicatos en
Belgica

los ricos se
enriquecen cada
vez mas, sobre la
espalda de los
trabajadores
vulnerables ! Ya
Basta !

las
multinacionales
siempre mas
poderozas y
ricas

empresas
globales se
approvechan
de las
desregulacion

Es un tema desde 2
anos y poco se ha
hecho - no se si las
organsiaciones lo
han integrado

cuidado, porque no
es tan facil
"atacarse" a esas
multinacionales !

enorme falta de
transparencia, cadenas
muy complejas y con
varios codigos
comerciales en cada
pais (continente) -->
importacion/
exportacion

los empleadores y
estados vean
positivas las
cadenas de valor
para luchar contra
la iinformalida

Von der Leyen --> pacto
Omnibus ! No es una
simplificacion de las
directivas, mas bien
una DEREGULACION !
hay que denunciar
eso !

 no ha sido lo
priorizando
dentro de los
programas
con WSM

Falta definir mejor
sobre cuales
cadenas y sectores,
que posiblemente
interesaría a todas
las regiones

es un eje que se
estableció para el
programa actual, y
hubo resistencias a
trabajarlo a nivel
regional

No mas directiva
europea que
tenia que
darnos una
posibilidad de ir
mas alla

Tenemos
expertisa y es
una forma de
intercambiar
con nuestra
base

la resistencia de
los trabajadores
se organiza,
tomando como
base el Rana
Plaza

existen
campañas
y estudios

varias redes
activas sobre el
tema con quien
trabajar : CCC,
CSI, WIEGO

organizaciones
con experticia

trabajo
activo de la
OIT : hacia
un convenio
en el futuro ?

Posibilidad de
concretisar
con miembros
las realidades
mundiales

centrales
sindicales en
Belgica
activas sobre
el tema

intentamos juntar  a
los trabajadores
(sindicalistas) de toda
la cadena para que
identifican los
problemas y se
mobilizen en sus
empresas

Intercambios
de
trabajadores
aqui y alla

Mapping
Elegir una
cadena
mundial ?

Importancia de
visibilizar
internacionalmente
los/las productoras en
esas cadenas,
demostrar donde estan
las ganancias fuertes, y
donde no. Trabajo de
comunicacion clave
en  

mayor
articulacion con
las federaciones
sindicales
internacionales

muchas oportunidades
(con expertisa ya) :
textile, cacao-
chocolates,
extractivismo (oro,
metal, lithio,
diamante...) -->
smatphones/
tecnologia verde
(eolienne)

Muchos sectores
estaran en
plataformas en
el futuro nuevo
forma de trabajo
?

cyber-
riesgos

utilizar herramienta
technologicas para
defender los derechos
del trabajo. ex. realidad
virtual en sitios donde
hay violaciones

Adelante
tema
disperso y
puede
generar
dudas

precariedad >< empleo
necesario para ciertas
personas vulnerables
(jovenes,
desempleados) -->
dualidad entre esta
bien y esta mal !!!

la Era
digital
Tema de
relevancia

tendriamos
que buscar
expertisa
sobre IA

tema mas
nuevo,
menos
'recul'

Es un tema que
no todas las
contrapartes
tiene un amplio
conocimiento

empleadores y
estados ven al
technologia como
algo solamente
positivo y de
progreso social

Convenio
OIT

Cuando
sabemos
utilizar -
podemos
hacer muchos

Tiene
relación con
otras témas
(cuidado,
migración...)

Todos los
paises no
tienen
legislaciones
sobre IA

trabajando el tema con
las contrapartes nos
permitira prevenir
mejor los riesgos
(Proteccion social
preventiva), evitar que
los jovenes entren en
esas propuestas
laborales sin saber que
hay riesgos de sus

el mundo
del trabajo
se moviliza
poco a poco

existirá una
norma
internacional
de la OIT

Convenio
191 de la
OIT sera
adoptado en
junio 2026

oportunidad
para
organizar a
la juventud

Campaña de
ratificación e
implementacion
del Convenio de la
OIT sobre
trabajadores de
plataformas

Como lo aprovechamos
para ser propositivo,
mediante por ejmplo
una platafomra digital
de orientacion al
trabajador? U otra

muchos
impactos
climaticos ya, a
nuestra puerta
(sequia,
tormenta..)

cansansio
sobre el
tema

falta mayor
formacion a
la juventud
sobre medio
ambiente

puede juntarse con
temas de
adaptación, de
migracion
climatica, de
alternativa
productiva ecosol

estudio de WSM
sobre urgencias
climaticas de
2021 : narrativo
ya esta
acceptado

movimiento
obrero en BE
y sindicatos
se movilizan

hacer algo
cncreto sobre el
cual todos
podemos
aportar, como
trabajador

El gran
olvidado
en Am
Latina?

hay solo un
planeto Tierra !
Hay que cuidarla
(que pena que
los Trumpistas
les den igual!)

úrgencia
climatica

sin
planeta,
no trabajo

Es
urgente...

Quizas hablar lo menos
scientifico pero salir d
las realidades de cada
uno y de los cambios
que ellos pueden ver  ?
Y como vamos mejorar
eso ?

tema "four tout" -->
lo trabajamos
como transversal
pero por ende, no
se hace muchos
impactos de
mejora

riesgos vinculados con
EU-Mecosur (convenios
comerciales), mas
polucion, mas
destruccion del medio
ambiente, de la
Amazonia (bisques
vigenes - pulmones del
planeta)

es un tema que
no se ha llegado
asumir ni
relacionar con la
agenda global

no dan
seguimiento
a los
acuerdos
mundiales

no somos
muy
expertos

dificil de saber
por que angulo
queremos
trabajar este
tema (confuso)

desconocimiento
del tema. La
juventud no esta
asumiendo el tema

Hacerlo
concreto que
puedo hacer en
mi empresa o
sobre el lugar de
trabajo

los
jovenes se
sienten
vinculados

Puede ser juntado
con el tema de
proteccon social
adaptativa (cfr Asia
que ya lo trabaja)

organizaciones
regionales si dan
seguimiento al
tema e inciden en
espacios
internacionales

hay soluciones,
y muchas
alternativas que
existen
(juntarnos a eso)

Ecosol y sus
principios como
alternativa
productiva más
respuestosa del
medio ambiente

ECOSOL -
alternativa

Transición justa,
relación medio
ambiente y
derechos
laborales

es importante
una mayor
sensibilizacion
y formacion

es lo
que
falta !!

mayor
formacion con
la juventud
relacionado
con trabajo

campana
global
fuerte !

Caruna
campaña
INSP!R Latam
en curso a
enseñado
mucho

vinculos con
mutualidades

Pacto Bi-
regional
UE-CELAC,

enlace con
medio
ambiente ?

tema muy
central y
importante
para Am Lat

indispensable

tema central
para lograr
igualdad de
genero :
clave

No nuevo -
que mas
vamos poder
hacer

no enfocarse
solo a
trabajadoras
del hogar

Africa y
genero

Stéphanie WSM

suficiente
experticia
en INSP!R
Latam sobre
el tema ?

existen
mecanismos y
normas
intarnacionales

Convenio
OIT

Vizibilizar las
personas que
son muchas
veces
invicibilicades

redes aliadas
tambien
trabajan el
tema (ripess,
wiego, CSI)

es untema
focal a nivel
mundial
plataforma
beijin

Vinculo con trabajo
sobre (cadenas de)
cuidado en Belgica,
está muy actual.
En Asia también

résolucion OIT
sobre cuidados
(Discusion
General de la
CIT 2024)

intercambios
de buenas
practicas
possibles

permite vinculo con
tema de genero,
trabajo domestico,
derechos humanos,
ciclo de vida
(intergeneracional),
jovenes-ancianos

intercambios
con otros
continentes y
organizaciones
& sindicatos
(con INSP!R)

campana de
sensibilizacion
intercontinental

C189,
15 años
en 2026

relacion con tema
migracion y
entonces con otros
continentes y
movimiento obrero
en Belgica

La articulación
de acciones
globales con
aliados
estrategicos  por
ejemplo  CSI

articulacion
con
migracion
aqui + CNE

campañas
ratificacion
189 donde
no esta
ratificado

estudios
intercontinentales
con centro de
estudios variados :
para aportar
experticia. nos dara
legitimidad.

El tema transicion justa
va ser de importancia
por la DGD y tenremos
seguro la obligacion de
trratarlo asi que
propongo que sea
retenido

medio ambiente :
deberia ser
transversal y no un
tema en si mismo ?
(mejor seria la TJ ?)

No presentar los
migrantes como un
tema aparte, pero
como un grupo
objetivo importante en
relación con los otras
temas

TODOS LOS SECTORESGLOBAL

capitalismo
siempre
encuentra
maneras de
approvechar de
los trabajadores

injusticas
a reparar

Para mi migracion
puedo ser muy
dificil de haber la
poblacion belga
con nostros

Si migracion salga es
importante hacer
imagenes de que es un
trabajador migrantes
por donde pasa y
cuales son sus
condiciones diferentes
de lo demas ?

migración es
importante. hay una
crisis mundial que esta
afectando a mujeres,
juventud, hombres,
personas adultas
mayores,

medio
ambiente
clave y
urgente

cuidado abarca
mucho y varios
publicos de
trabajadores
(vale la pena)

migracion :
complejo

Incluir los migrantes en
las poblaciones
vulnerables prioritarias
de los sectores cuidado
y plataforma, y medioa
ambiente (si escogido).

cadenas de valor,
vinculado a la
actualidad politica
(Mecosur, HRDD) --
> importante de
tomar en cuenta
ahorra

cadenas de valor :
punta de partidad de
muchos otros temas
(PS, trabajo decente,
transparencia, salud en
el lugar de trabajo,
economia social como
alternativa...)

la region
esta
liderando
el tema

poco
experticia de
las
contrapartes

Algunos paises
no reciben
migracion si no
que se van Haïti,
Guinea, BF, ..

ayudar a
mejorar los
"parcours
d'intégration"

estudios
actualizados
sobre
migracion.  

Cuido es importante
para AL pienso que si
no es retenido
podriamos ver como
seguimos adelaten en
el continente

plataforma :
trabajadores en
peligro (pero
tema muy
especifico)

Medio ambiente:
focalizar sobre las
adaptaciones, por
ej. la proteccion
social adaptaiva

Diminucion del espacio
vivico me parece
importante en la medida
que Europa y las Americas
son contnentes que estan
mas tocado en el survey
CSA y tema importante con
las EDque esta presente en
muchos paises de AL

tema
transveral
genero a
no olvidar

SECTORES ESCOGIDOS
•  
•  
•  

Cuidado
Plataforma, digitalizacion, IA
Medio ambiente y transición justa:
pero muy amplio. Se debe escoger
dentro lo que queremos hacer.
(Por ej. ecosol + PS adaptative + ...

organizacion de
esos
trabajadores :
nuevos servicios
de las
contrpartes

Séminario
virtual con
robotica

es un tema
mundial, esas
plataformas estan
en todas partes -->
hay que jugar con
eso, como fortaleza

Estudio global
sobre las nuevas
modalidades de
trabajo en la era
digital

estudio sobre trabajo
informal en
plataformas : mostrar
pruebas del terreno
para convencer a
estados/gobiernos
(estudios
intercontinentales)

campañas
de
ratificacion
de la C191 a
lanzar

modelo de
plataformas
contamina todo el
mundo del trabajo
(alogritmos,
flexbilidad)

Dificil de
organizarles

Muchos
secotres

Africa
pocos
paises

esa forma de trabajo es
una "necesidad" para
ciertos --> bien difundir
y hacer conocer
nuestro
posicionamiento (como
WSM-CSC)

desigualdad
en el acceso
a la
tecnologia


